
【株式会社エフアンドエム】 

代表取締役社長：森中 一郎  資本金：907 百万円  本店：大阪府吹田市  コード：4771（JASDAQ） 
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各位各位各位各位                                                                                                                                                平成平成平成平成 22227777 年年年年 7777 月月月月 33331111 日日日日    

    

中小企業中小企業中小企業中小企業及び及び及び及び士業士業士業士業向け向け向け向けマイナンバー管理システムを開発・マイナンバー管理システムを開発・マイナンバー管理システムを開発・マイナンバー管理システムを開発・提供提供提供提供    
～～～～企業が手軽に安心してマイナンバーを管理し、士業との連携が容易な環境企業が手軽に安心してマイナンバーを管理し、士業との連携が容易な環境企業が手軽に安心してマイナンバーを管理し、士業との連携が容易な環境企業が手軽に安心してマイナンバーを管理し、士業との連携が容易な環境を実現を実現を実現を実現～～～～    

    

株式会社エフアンドエム（本社：大阪府吹田市株式会社エフアンドエム（本社：大阪府吹田市株式会社エフアンドエム（本社：大阪府吹田市株式会社エフアンドエム（本社：大阪府吹田市    代表取締役社長：森中一郎代表取締役社長：森中一郎代表取締役社長：森中一郎代表取締役社長：森中一郎    以下エフアンドエ以下エフアンドエ以下エフアンドエ以下エフアンドエ

ム）は、「社会保障・税番号制度（以下「マイナンバー制度」）の開始に向けム）は、「社会保障・税番号制度（以下「マイナンバー制度」）の開始に向けム）は、「社会保障・税番号制度（以下「マイナンバー制度」）の開始に向けム）は、「社会保障・税番号制度（以下「マイナンバー制度」）の開始に向け、、、、企業が企業が企業が企業がマイナンバーマイナンバーマイナンバーマイナンバー

を管理するシステム「マイナンバーステーション」を管理するシステム「マイナンバーステーション」を管理するシステム「マイナンバーステーション」を管理するシステム「マイナンバーステーション」および社会保険労務士、税理士・公認会計および社会保険労務士、税理士・公認会計および社会保険労務士、税理士・公認会計および社会保険労務士、税理士・公認会計士が士が士が士が

顧問先のマイナンバーを管理するシステム「マイナンバーステーション顧問先のマイナンバーを管理するシステム「マイナンバーステーション顧問先のマイナンバーを管理するシステム「マイナンバーステーション顧問先のマイナンバーを管理するシステム「マイナンバーステーション    ProProProPro」」」」を全国の企業を全国の企業を全国の企業を全国の企業と社会と社会と社会と社会

保険労務士、税理士・公認会計士保険労務士、税理士・公認会計士保険労務士、税理士・公認会計士保険労務士、税理士・公認会計士に対し提供することになりましたのでに対し提供することになりましたのでに対し提供することになりましたのでに対し提供することになりましたのでお知らせいたします。お知らせいたします。お知らせいたします。お知らせいたします。    

    

１．背景１．背景１．背景１．背景    

2015201520152015 年年年年 10101010 月以降、国民月以降、国民月以降、国民月以降、国民 1111 人ひとりにマイナンバーが通知されます。マイナンバーは社会保障、人ひとりにマイナンバーが通知されます。マイナンバーは社会保障、人ひとりにマイナンバーが通知されます。マイナンバーは社会保障、人ひとりにマイナンバーが通知されます。マイナンバーは社会保障、

税税税税、災害対策について行政手続に利用されることになっていますが、取、災害対策について行政手続に利用されることになっていますが、取、災害対策について行政手続に利用されることになっていますが、取、災害対策について行政手続に利用されることになっていますが、取扱う事業者に対して扱う事業者に対して扱う事業者に対して扱う事業者に対してはははは「行「行「行「行

政手続における特定の個人を識別するための番号の利用等に関する法律」（以下、政手続における特定の個人を識別するための番号の利用等に関する法律」（以下、政手続における特定の個人を識別するための番号の利用等に関する法律」（以下、政手続における特定の個人を識別するための番号の利用等に関する法律」（以下、「「「「番号法番号法番号法番号法」」」」）で）で）で）で

厳格な管理が求められ、厳しい罰則規定が設けられていま厳格な管理が求められ、厳しい罰則規定が設けられていま厳格な管理が求められ、厳しい罰則規定が設けられていま厳格な管理が求められ、厳しい罰則規定が設けられています。す。す。す。    

しかし民間企業、特に中小企業しかし民間企業、特に中小企業しかし民間企業、特に中小企業しかし民間企業、特に中小企業が収集できているが収集できているが収集できているが収集できているマイナンバーの実務に関する情報は少なく、マイナンバーの実務に関する情報は少なく、マイナンバーの実務に関する情報は少なく、マイナンバーの実務に関する情報は少なく、

その対応も不十分であることが現状です。その対応も不十分であることが現状です。その対応も不十分であることが現状です。その対応も不十分であることが現状です。    

一方、企業の実務をサポートする立場にある社会保険労務士、税理士・公認会計士においても一方、企業の実務をサポートする立場にある社会保険労務士、税理士・公認会計士においても一方、企業の実務をサポートする立場にある社会保険労務士、税理士・公認会計士においても一方、企業の実務をサポートする立場にある社会保険労務士、税理士・公認会計士においても、、、、

マイナンバーを取扱うにあたりマイナンバーを取扱うにあたりマイナンバーを取扱うにあたりマイナンバーを取扱うにあたり、、、、クライアント企業クライアント企業クライアント企業クライアント企業と同等の安全管理措置が求められているにも関わと同等の安全管理措置が求められているにも関わと同等の安全管理措置が求められているにも関わと同等の安全管理措置が求められているにも関わ

らず、らず、らず、らず、ソリューションが不足しており、適切な制度対応が急務とされています。ソリューションが不足しており、適切な制度対応が急務とされています。ソリューションが不足しており、適切な制度対応が急務とされています。ソリューションが不足しており、適切な制度対応が急務とされています。    

    

２．内容２．内容２．内容２．内容    

    「「「「マイナンバーステーションマイナンバーステーションマイナンバーステーションマイナンバーステーション」」」」ははははマイナンバーマイナンバーマイナンバーマイナンバー取取取取扱い実務に不可欠な取得から保管・利用・廃棄に扱い実務に不可欠な取得から保管・利用・廃棄に扱い実務に不可欠な取得から保管・利用・廃棄に扱い実務に不可欠な取得から保管・利用・廃棄に

至るまで、至るまで、至るまで、至るまで、「特定個人情報の適正「特定個人情報の適正「特定個人情報の適正「特定個人情報の適正な取扱いに関するガイドライン」な取扱いに関するガイドライン」な取扱いに関するガイドライン」な取扱いに関するガイドライン」に対応したマイナンバーに対応したマイナンバーに対応したマイナンバーに対応したマイナンバー管理管理管理管理シシシシ

ステムです。ステムです。ステムです。ステムです。本システムにより、マイナンバー取扱いによって発生する業務負担、マイナンバー分本システムにより、マイナンバー取扱いによって発生する業務負担、マイナンバー分本システムにより、マイナンバー取扱いによって発生する業務負担、マイナンバー分本システムにより、マイナンバー取扱いによって発生する業務負担、マイナンバー分

散管理を回避することによるリスクの軽減が可能です。散管理を回避することによるリスクの軽減が可能です。散管理を回避することによるリスクの軽減が可能です。散管理を回避することによるリスクの軽減が可能です。    

    また、マイナンバー制度で企業が取扱う多くの手続きをよりスムーズに進めるために、外部委託また、マイナンバー制度で企業が取扱う多くの手続きをよりスムーズに進めるために、外部委託また、マイナンバー制度で企業が取扱う多くの手続きをよりスムーズに進めるために、外部委託また、マイナンバー制度で企業が取扱う多くの手続きをよりスムーズに進めるために、外部委託

先である社会保険労務士・税理士等からも先である社会保険労務士・税理士等からも先である社会保険労務士・税理士等からも先である社会保険労務士・税理士等からもクライアント企業のクライアント企業のクライアント企業のクライアント企業のマイナンバー利用マイナンバー利用マイナンバー利用マイナンバー利用を可能にするなど、を可能にするなど、を可能にするなど、を可能にするなど、

企業単体での管理・利用にとどまらない仕組みを用いています。（企業単体での管理・利用にとどまらない仕組みを用いています。（企業単体での管理・利用にとどまらない仕組みを用いています。（企業単体での管理・利用にとどまらない仕組みを用いています。（※※※※次頁イメージ図参照）次頁イメージ図参照）次頁イメージ図参照）次頁イメージ図参照）    

同時に、企業や社会保険労務士・税理士等が既に同時に、企業や社会保険労務士・税理士等が既に同時に、企業や社会保険労務士・税理士等が既に同時に、企業や社会保険労務士・税理士等が既に利用利用利用利用しているしているしているしている給与、社会保険手続、申告パ給与、社会保険手続、申告パ給与、社会保険手続、申告パ給与、社会保険手続、申告パ

ッケージソフトとのデータ連携が図れるようッケージソフトとのデータ連携が図れるようッケージソフトとのデータ連携が図れるようッケージソフトとのデータ連携が図れるよう、、、、ベンダー各社に対してベンダー各社に対してベンダー各社に対してベンダー各社に対して APIAPIAPIAPI を公開し、本システムとデを公開し、本システムとデを公開し、本システムとデを公開し、本システムとデ

ータ連携を可能にするータ連携を可能にするータ連携を可能にするータ連携を可能にするベンダー企業も募集します。ベンダー企業も募集します。ベンダー企業も募集します。ベンダー企業も募集します。    

◆「マイナンバーステーション」に関する詳細ホームページ◆「マイナンバーステーション」に関する詳細ホームページ◆「マイナンバーステーション」に関する詳細ホームページ◆「マイナンバーステーション」に関する詳細ホームページ    

        URLURLURLURL：：：：https://www.officestation.jp/mynumberhttps://www.officestation.jp/mynumberhttps://www.officestation.jp/mynumberhttps://www.officestation.jp/mynumber----company/index.htmlcompany/index.htmlcompany/index.htmlcompany/index.html    

    

    

    

News ReleaseNews ReleaseNews ReleaseNews Release                                                                                                                                                株式会社エフアンドエム株式会社エフアンドエム株式会社エフアンドエム株式会社エフアンドエム    



【株式会社エフアンドエム】 

代表取締役社長：森中 一郎  資本金：907 百万円  本店：大阪府吹田市  コード：4771（JASDAQ） 

（お問合せ先） 経営企画部 TEL:06-6339-7177 FAX:06-6339-7184 e-mail:info@fmltd.co.jp 

３．業績へ与える影響について３．業績へ与える影響について３．業績へ与える影響について３．業績へ与える影響について    

当社業績に影響を与える可能性がありますが、現在精査中であり、何らかの影響を確認当社業績に影響を与える可能性がありますが、現在精査中であり、何らかの影響を確認当社業績に影響を与える可能性がありますが、現在精査中であり、何らかの影響を確認当社業績に影響を与える可能性がありますが、現在精査中であり、何らかの影響を確認

次第、適時開示いたします。次第、適時開示いたします。次第、適時開示いたします。次第、適時開示いたします。    

    

以上以上以上以上    

※ 本件に本件に本件に本件に関するお問合せ先：関するお問合せ先：関するお問合せ先：関するお問合せ先：SR STATIONSR STATIONSR STATIONSR STATION 事業事業事業事業本本本本部部部部    

担当：担当：担当：担当：山本山本山本山本    一一一一    TEL:TEL:TEL:TEL:06060606----6666339339339339----7361736173617361（（（（9999：：：：00000000～～～～17171717：：：：00000000    土・日・祝休）土・日・祝休）土・日・祝休）土・日・祝休）    

    

※マイナンバーステーション※マイナンバーステーション※マイナンバーステーション※マイナンバーステーション    運用イメージ運用イメージ運用イメージ運用イメージ    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    


